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مجلس عمالة الدار البيضاء

عضو31: عدد أعضاء مجلس عمالة الدار البيضاء
رئيس المجلس؛

نواب للرئيس؛5: مكتب المجلس

كاتب المجلس ونائبه؛

06لجان دائمة هي:

لجنة الميزانية والشؤون المالية والبرمجة؛1.

لجنة التنمية الحضرية وإنعاش الاستثمارات والماء والطاقة والبيئة؛2.

لجنة الشؤون الاجتماعية والأسرة؛3.

لجنة الشباب والرياضة والثقافة؛4.

لجنة التجهيز والسكن والصحة؛5.

.لجنة الإعلام والتواصل والعلاقات الخارجية6.
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 التي تنص منه84إلى 80المواد من : المتعلق بالعمالات والأقاليم112.14رقم القانون  التنظيمي

تدابه السنة الأولى من ان؛ برنامج  تنمية العمالة خلال رئيسه على وضع مجلس العمالة؛ تحت إشراف 

وتقييمه؛وعلى تتبعه وتحيينه 

 المتعلق بتحديد مسطرة إعداد برنامج 2016يونيو 29الصادر بتاريخ 2.16.300رقم المرسوم

لإعداده؛تنمية العمالة أو الإقليم وتتبعه وتحيينه وتقييمه وآليات الحوار  والتشاور 

5

الإطار القانوني



6

84إلى 80المواد من : المتعلق بالعمالات والأقاليم112.14رقم القانون  التنظيمي 

يضع مجلس العمالة أو الإقليم، تحت إشراف رئيس مجلسها خلال السنة الأولى من انتداب المجلس، :  80المادة 

برنامج التنمية للعمالة أو للإقليم و تعمل 
.تقييمهوعلى تتبعه و تحيينه 

تراب يحدد برنامج تنمية العمالة أو الإقليم لمدة ست سنوات الأعمال التنموية المقرر برمجتها أو إنجازها ب

العمالة أو الإقليم، اعتبارا لنوعيتها

الإقليم بتنسيق مع عامل العمالة أوووفق منهج تشاركي ووكلفتها، لتحقيق تنمية مستدامة اوتوطينه

بصفته مكلفا بتنسيق أنشطة المصالح
.المركزيةللإدارةاللاممركزة

و تحديدا يجب أن يتضمن برنامج تنمية العمالة أو الإقليم تشخيصا لحاجيات و إمكانيات العمالة أو الإقليم

لأولوياتها و تقييما لمواردها 
.النوعونفقاتها التقديرية الخاصة بالسنوات الثلاث الأولى و أن يأخذ بعين الاعتبار مقاربة

يمكن تحيين برنامج تنمية العمالة أو الإقليم ابتداء من السنة الثالثة من دخوله حيز التنفيذ:  81المادة 

و آليات تحدد بنص تنظيمي مسطرة إعداد برنامج تنمية العمالة أو الإقليم و تتبعه و تحيينه و تقييمه،: 82المادة 
.الحوار و التشاور لإعداده
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اولات بغية إعداد برنامج تنمية العمالة أو الإقليم، تمد الإدارة و الجماعات الترابية الأخرى و المؤسسات و المق: 83المادة 

العمومية مجلس العمالة

ين من بالوثائق المتوفرة المتعلقة بالمشاريع المراد إنجازها بتراب العمالة أو الإقليم داخل أجل شهرأوالإقليم
.تاريخ تقديم الطلب

لمنصوص االبرمجة المتعددة السنوات تعمل العمالة أو الإقليم على تنفيذ برنامج تنمية العمالة أو الإقليم وفق : 84المادة 

من هذا 175عليها في المادة 

.القانون التنظيمي
.الميزانيةتحضيرالمجلسرئيسيتولى:175المادة 
لبرنامجطبقاالإقليمأوالعمالةوتكاليفمواردلمجموعسنوات(3)ثلاثعلىتمتدبرمجةأساسعلىالميزانيةإعداديتعين

.لإقليماأوللعمالةالتنمية

.والتكاليفالمواردتطورمعلملاءمتهاسنةكلالبرمجةهذهوتحين
.إعدادهاوكيفياتالبرمجةهذهمضمونبالداخليةالمكلفةالحكوميةالسلطةمنباقتراحيتخذبمرسوميحدد
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المتعلق بتحديد مسطرة إعداد برنامج تنمية العمالة أو الإقليم وتتبعه 2016يونيو 29بتاريخ 2.16.300رقم المرسوم 
وتحيينه وتقييمه وآليات الحوار  والتشاور لإعداده

هذا المرسوم بهمن أهم ما جاء مقتطفات

 لبرمجة المشاريع والأنشطة ذات الأولوية المزمع إنجازها بتراب العمالة ؛ الوثيقة المرجعية برنامج التنمية هو:  2المادة

 ؛ست سنوات يحدد برنامج التنمية لمدة : 3المادة

 بحضور أعضاء المكتب ورؤساء اللجان الدائمة ونوابهم وكاتباجتماع إخباري وتشاوري مع عامل العمالة أو الإقليمعقد :4المادة ،

المجلس ونائبه؛         

، خلال السنة الأولى من مدة انتداب المجلس ؛قرار إعداد مشروع برنامج التنميةواتخاذ رئيس المجلس 

 مراحل إعداد مشروع برنامج التنمية : 6المادة:

؛التشخيص.1

أولويات العمالة أو الإقليم التنموية؛وضع وترتيب  . 2

المشاريع والأنشطة ذات الأولوية؛تحديد وتوطين . 3

لبرنامج التنمية؛بالسنوات الثلاث الأولى موارد العمالة أو الإقليم ونفقاتها التقديرية الخاصة تقييم. 4

ات وضع منظومة لتتبع المشاريع والبرامج تحدد فيها الأهداف المراد بلوغها ومؤشروثيقة مشروع برنامج التنمية مع بلورة . 5

.الفعالية المتعلقة بها

 إشراك، عبر منهج تشاركييتم إعداد مشروع برنامج التنمية وفق: 7المادة12المادة:

والجمعيات؛المواطنات والمواطنين * 

.مبادئ المساواة وتكافؤ الفرص ومقاربة النوعبتفعيلالهيئة الاستشارية المكلفة * 
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المتعلق بتحديد مسطرة إعداد برنامج تنمية العمالة أو 2016يونيو 29بتاريخ 2.16.300رقم المرسوم 
الإقليم 

(وتتبعه وتحيينه وتقييمه تابع وآليات الحوار  والتشاور لإعداده (

هذا المرسوم بهمن أهم ما جاء مقتطفات

 ؛الإقليم مع عامل العمالة أو بتنسيق التنمية امج يتم إعداد برن: 8المادة

 مية رئيس المجلس المساعدة التقنية من المصالح الخارجية للدولة والجماعات الترابية الأخرى والمؤسسات العموطلب : 9المادة

والمقاولات 

العامل؛العمومية؛ عن طريق 
 ؛يوما على الأقل؛ قبل عرضه على المجلس30مشروع برنامج التنمية على اللجان الدائمة بالمجلس لدراسته؛ عرض : 10المادة

 : العامل؛ بعد تأشيرة قابلا للتنفيذ، بهالمتعلق المقررالمجلس على برنامج التنمية،يصبح مصادقةبعد

 رئيس المجلس برنامج التنمية؛ينفذ : 13المادة

 ؛يتضمن البيانات التاليةتقريرا سنويا لتقييم تنفيذ برنامج التنميةرئيس المجلس يعد : 14المادة:

مة تتبع والمضمنة في منظوبهاالمتعلقة قياس مؤشرات الفعالية المبرمجة في برنامج التنمية، مع نسبة إنجاز المشاريع . 1

المشاريع والبرامج؛

فيلة الكاقتراح الحلول التي قد تعترض إنجازها، مع المحتملةالإكراهاتوالمرصودة للمشاريع والبرامج الإمكانيات المادية . 2

.بتجاوزها

 قبل ؛يوما30داخل أجل على اللجان الدائمة للمجلس، لإبداء الرأي حوله ؛عرض تقرير تقييم تنفيذ برنامج التنمية : 15المادة

على المجلس عرضه 

من هذا التقرير بمقر العمالة وكذا نشره بجميع الوسائل المتاحة؛تعليق ملخصلتدارسه ،مع  
 من دخوله حيز التنفيذ السنة الثالثة برنامج التنمية، ابتداء من تحيينإمكانية : 16المادة.
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:المرجعيات المعتمدة

o11جمعةاليومالملكيالخطابمنمقتطف)الساميةالملكيةالتوجيهات

التشريعيةالسنةمنالأولىالدورةافتتاحبمناسبةبالرباط،البرلمانبمقر،2013أكتوبر
02عاءالأربيومالساميةالملكيةالرسالةمنوالتاسعةالتشريعيةالولايةمنالثالثة

وماتوالحكالمدنلمنظمةالرابعالمؤتمرأشغالافتتاحبمناسبةبالرباط2013كتوبرأ

؛(المتحدةالمحلية

oالحكومية؛السياسات

oسطات–الدارالبيضاءجهةتنميةبرنامج(PDR)؛

oالبيضاءالدارجماعةعملبرنامج(PAC)؛

oالكبرىالدارالبيضاءتنميةمخطط(PDGC)2015-

2020.
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، بمقر البرلمان 2013أكتوبر 11الخطاب الملكي السامي يوم الجمعة 

بالرباط، بمناسبة افتتاح الدورة الأولى من السنة التشريعية الثالثة من 
الولاية التشريعية التاسعة 

https://www.google.fr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjJvf-ewIfiAhWtx4UKHXfxDNYQjRx6BAgBEAU&url=https://www.souss24.com/300155.html&psig=AOvVaw1fl4lU5_PVqpVTN4oVnOiK&ust=1557252606734216
https://www.google.fr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjJvf-ewIfiAhWtx4UKHXfxDNYQjRx6BAgBEAU&url=https://www.souss24.com/300155.html&psig=AOvVaw1fl4lU5_PVqpVTN4oVnOiK&ust=1557252606734216
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، بمقر البرلمان بالرباط، بمناسبة 2013أكتوبر 11مقتطفات من الخطاب الملكي السامي يوم الجمعة 
افتتاح الدورة الأولى من السنة التشريعية الثالثة من الولاية التشريعية التاسعة 

أما .عن تدبير الخدمات الأساسية، التي يحتاجها المواطن كل يومالمسؤولةفالمجالس الجماعية هي .…«

.الحكومة، فتقوم بوضع السياسات العمومية، والمخططات القطاعية، وتعمل على تطبيقيها

لمدينة، عن توفير الماء والكهرباء والنقل العمومي، أو عن نظافة الجماعة أو الحي أو امسؤولافالوزير ليس 

ئرهم عن هذه الخدمات العمومية، في نطاق دواالمسؤولونبل إن المنتخبين الجماعيين هم .بهاوجودة الطرق 

.الانتخابية، أمام السكان الذين صوتوا عليهم

وفير سبل ومشاريع التنمية بمناطق نفوذهم لخلق فرص الشغل، وتأوراشكما أنهم مكلفون بإطلاق وتنفيذ 

.الدخل القار للمواطنين

واصل إنها مهمة نبيلة وجسيمة، تتطلب الصدق والنزاهة وروح المسؤولية العالية، والقرب من المواطن، والت

.المستمر معه، والإنصات لانشغالاته الملحة، والسهر على قضاء أغراضه الإدارية والاجتماعية

.والجهويغير أنه في الواقع، يلاحظ تفاوت كبير في مستويات تدبير الشأن المحلي 

، بعض فإذا كانت كثير من الجماعات الترابية، تتمتع بنوع من التسيير المعقول، فإن هناك، مع الأسف

.المنتخبةهيآتهافي التدبير، من قبل اختلالاتالجماعات تعاني 
بطني بأهلها وهنا أستحضر المشاكل التي تعيشها بعض المدن كالدار البيضاء مثلا، التي أعرفها جيدا، وتر

» .مشاعر عاطفية من المحبة والوفاء
."
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ينالجهويوالفاعلينالمسؤولينمختلفعاتقعلىالملقاةالمسؤولياتبجسامةمناووعيا "

،الترابيوىالمستعلى،وتنمويةواجتماعيةاقتصادية،جيدةلحكامةالتأسيسمجالفي،والمحليين

حتى،ريةالضرووالبشريةالماليةوالوسائل،القانونيةبالآلياتمدهمعلىالدولةنحثفتئناما

،القربتخدماوتدعيم،التنميةمجالفيبهمالمنوطةبالمسؤولياتالأمثلالاضطلاعمنيتمكنوا

تاهتماماصلبفيوإدراجها،لهاالملائمةالاستجابةيتعين،ملحةمطالباليومأضحتالتي

.المحليةالعموميةالسياسات
ؤسساتملبناءجديدةرؤيةواستشراف،بلادناحققتهاالتيالديمقراطيةللمكتسباتوتوطيدا

فيوعالنمقاربةإدماجعلىحرصنافقد،المجتمعمكوناتلكلالفاعلةالمشاركةقوامها،عصرية

محيدلاكفاعلدورهاوتدعيم،مساهمتهاتعزيزمنالمغربيةالمرأةلتمكين،العموميةالسياسات

.المجالاتمختلففيعنه
فيومؤهلاتههبعبقريتللإسهام،الواسعةالسياسيةالمشاركةآفاقالشبابأمامفتحنا،ذلكبموازاةو

.الوطنيةالحياةمناحيمختلففيالفعالدورهعنفضلا،العامالشأنتدبير
آلياتفعيلتعلىبقدرتهارهين،والمستدامةالمحليةالتنميةلتحدياتالترابيةالجماعاترفعوإن

خلالمنلكوذ،والخبراتالأفكاروتبادلالتشاورقنواتوتعزيز،بينهامافيوالتضامنالتعاون

أو،الوطنيىالمستوعلىإن،والتشاركيةالتعاونيةوالشبكاتالأنظمةمختلففيالفاعلالانخراط

".الدوليأوالإقليمي

أشغالفيالمشاركينإلى الموجهة الساميةالملكيةالرسالةمقتطف من 

افتتحتالذي،المتحدةالمحليةوالحكوماتالمدنلمنظمةالرابعالمؤتمر

بالرباط2013أكتوبر 02الأربعاءيومأشغاله
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أهم مراحل إعداد برنامجكرونولوجيا

تنمية عمالة الدار البيضاء 

7 اء إعداد برنامج تنمية عمالة الدار البيض” : حول موضوع يوم دراسي تنظيم : 2016أبريل

؛”

 آيتعبد المجيد : لإعداد برنامج تنمية العمالة مشكلة من الأعضاء *لجنة القيادةإحداث

؛أطر إدارة المجلس+زينب جرار ، عبد الصادق مرشد، بيروكخديجة ، العديلة

29 المتعلق بتحديد مسطرة إعداد برنامج تنمية2.16.300رقم المرسوم صدور: 2016يونيو

لإعداده؛العمالة أو الإقليم وتتبعه وتحيينه وتقييمه وآليات الحوار  والتشاور 

05 عقد اجتماع إخباري وتشاوري بين أعضاء المكتب ورؤساء اللجان الدائمة ونوابهم : 2016غشت

مالة الدار وكاتب المجلس ونائبه ، مع ممثل السيد الوالي، لإعطاء الانطلاقة الرسمية لإعداد برنامج تنمية ع

؛(منه4المادة : طبقا للمرسوم المشار إليه أعلاه) البيضاء

15 حةالص) مع المصالح الخارجية بتراب عمالة الدار البيضاء لجنة القيادة عقد اجتماع : 2016غشت-

؛(التعاون الوطني-السكن-الرياضة

16 المتعلق بإعداد مشروع برنامج 2016/ 01رقم قرار رئيس مجلس عمالة الدارالبيضاء : 2016غشت

الدارالبيضاء؛تنمية عمالة 

.“ التتبعلجنة ”لتصبح غيرت لجنة القيادة تسميتها : 2018يناير 17 *:ملاحظة 

مجلس عمالة الدار البيضاء
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تنفيذ برنامج تنمية عمالة المتخذة للشروع في الإجراءات

الدارالبيضاء
يبعد مصادقة المجلس عليه وتأشيرة السيد الوال،2016-2021

 لمختلف وسائل الإعلام؛2021/2016قدم فيها برنامج تنمية عمالة الدار البيضاء ، ندوة صحفيةتنظيم ،

 عليها السيدأشرعليها المجلس وصادق عدة اتفاقيات شراكة وتعاون لإنجاز عدد من المشاريع، إبرام

الوالي؛

تكليف نواب الرئيس بالإشراف على تنفيذ  هذا البرنامج، حسب القطاع المفوض لكل واحد منهم:

الرياضة؛: الأول النائب

التعليم؛:النائب الثاني  

الهشاشة؛: النائب الثالث 

الصحة؛: النائب الرابع 

.الثقافة: النائب الخامس



ية لأهم مراحل إعداد مشروع برنامج   تنمتوثيقيةصور 

2021/2016عمالة الدار البيضاء 

مجلس عمالة الدار البيضاء
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شركاء مجلس عمالة الدار البيضاء في المشاريع والأنشطة 
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المحاور الكبرى المستخرجة من التشخيص 

التشاركي
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الهشاشة -3
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أولوية 29
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أولويات4
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التعليم : 1المحور 

الأشخاص في وضعية إعاقة  ودعم التعليم الأولي لدى الفئات الهشة •

ي الأشخاص في وضعية إعاقة لمحاربة الهذر المدرسودعم النقل المدرسي لبعض  الفئات الهشة •

و تشجيع المتفوقين الحاصلين على البكالورياالمساهمة في إحداث أقسام تحضيرية•

اقة الاعتناء بالأطفال في وضعية إعوتطوير قدرات العاملين في مجال التعليم الأولي ودعم  •

تأهيل  رياض الأطفال الجماعية  •

أولويات 5

ولوج إليه تيسير الووالأشخاص في وضعية إعاقة  للاستفادة من التعليم ومساعدة  الفئات الهشة •

الاستمرار فيه 

الدارالبيضاءتيسير متابعة دروس الأقسام التحضيرية لفئة التلاميذ الذين يضطرون  للتنقل خارج•

.البرامج الموجهة  للفئات الهشة لتأطيرالمساهمة في تكوين مربيات •

الوقع

جهة، مجلس المبادرة الوطنية للتنمية البشرية، ال/ التكوين  ، الولاية والأكاديمية الجهوية للتربية •

جماعة الدارالبيضاء، مجلس جماعة  المشور، مجالس المقاطعات، عمالات  المقاطعات ، الجمعيات 
الشركاء 

مجلس عمالة الدار البيضاء
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برنامج التنمية

الصحة: 2المحور 

التوحديينفي الرعاية الصحية  لفائدة فئة المساهمة  1.

دعم برامج محاربة السرطان 2.

الطفلصحة الأم و دعم برامج 3.

النفسيةفي برامج الصحة المساهمة   4.

في برامج محاربة الإدمان المساهمة  5.

(التجهيزات تجديد ) ) مراكز تصفية الدمتأهيل 6.

اءالدارالبيضمن مدن خارج  مدينة  ( المحتاجين)أماكن لإيواء مرافقي  المرضى الوافدين تهيئة  7.

بنيات الترويض الطبي خصوصا الأشخاص في وضعية إعاقة دعم 8.

برامج الوقاية و حفظ الصحةدعم  9.

أولويات 9

و المدمنين التوحديينمساعدة الأشخاص •

رويض التوتجويد الخدمات الصحية التي تستهدف المصابين بالقصور الكلوي ومرض السرطان •

الطبي

الأطفال من خدمات صحية جيدة واستفادة الأمهات •

استفادة  أهالي المرضى المحتاجين من  أماكن للإيواء•

المساهمة في توفير الشروط الصحية والبيئية الجيدة للفئات الاجتماعية الهشة•

الوقع 

لجهة ،  سلمى  ، الالةالمبادرة الوطنية للتنمية البشرية، جمعية / المديرية الجهوية للصحة ، الولاية •

عمالات المقاطعات، مجلس جماعة الدارالبيضاء، مجلس جماعة  المشور، الجمعيات  
الشركاء 

مجلس عمالة الدار البيضاء
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برنامج التنمية

الهشاشة  : 3المحور 

برامج رعاية المسنين بدون موارد دعم .1•

المتشردين ودعم برامج مساعدة  أطفال الشوارع  .2•

الرعاية الاجتماعية  لفائدة فئة التوحديين والأشخاص في وضعية إعاقة دعم .3•

بالنساء في وضعية صعبة الاهتمام .4•

أولويات 4

رعاية فئة المسنين •

المتشردين ومساعدة أطفال الشوارع  •

و الأشخاص في وضعية إعاقة داخل المجتمع التوحديينإدماج  فئة •

.مساعدتهنإدماج النساء في وضعية صعبة و •

الوقع 

س جماعة المبادرة الوطنية للتنمية البشرية ، الجهة ، عمالات المقاطعات، مجل/التعاون الوطني ، الولاية •

.الدارالبيضاء، مجلس جماعة  المشور ، مجالس المقاطعات، الجمعيات  
الشركاء 

مجلس عمالة الدار البيضاء
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برنامج التنمية

السكن  : 4المحور 

في تأهيل الأحياء الناقصة التجهيز و الهامشية المساهمة .1•

في البرامج الموجهة للدور الآيلة للسقوطالمساهمة .2•

ساكنة الدور الآيلة للسقوطمواكبة .3•

البيئيالبرامج  و الأنشطة ذات البعد  دعم .4•

أولويات 4

استفادة ساكنة الدور الآيلة للسقوط •

الهامشية واستفادة الفئات الهشة بالأحياء الناقصة التجهيز •
الوقع 

يضاء ، المبادرة الوطنية للتنمية البشرية، الجهة ،  مجلس جماعة الدارالب/ مديرية السكنى ، الولاية •

مجلس جماعة  المشور، مجالس المقاطعات، عمالات المقاطعات، المرصد الجهوي للبيئة، الجمعيات
الشركاء 

مجلس عمالة الدار البيضاء
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برنامج التنمية

الرياضة : 5المحور

ممارسة الرياضة لدى جميع الفئات و خصوصا الاشخاص في وضعية إعاقةتشجيع .1•

دعم  البرامج  الرياضية  الموجهة للأشخاص في وضعية إعاقة  .2•

مركبات رياضية و فضاءات للترفيهإحداث .3•

أولويات 3

.إعاقةتشجيع الفئات الاجتماعية من ممارسة الرياضة و خاصة  الأشخاص في وضعية • الوقع 

ة المبادرة الوطنية للتنمية البشرية، الجهة ، مجلس جماع/ الرياضة ، الولاية ومديرية الشباب •

الدارالبيضاء، مجلس جماعة  المشور، مجالس المقاطعات ،   عمالات المقاطعات، الجمعيات
الشركاء 

مجلس عمالة الدار البيضاء
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برنامج التنمية

الثقافة : 6المحور

دعم الأنشطة الثقافية•

المساهمة في تجهيز المكتبات و المراكز الثقافية •

المساهمة في إحداث و تجهيز  متحف لمدينة الدارالبيضاء و تثمين رأسمالها اللامادي  •

.تنظيم تظاهرة ثقافية سنوية •

أولويات 4

ثقافية  على مستوى العمالة ديناميةالمساهمة في خلق •

المعرفة والمساهمة في تسهيل ولوج المواطنين وإقبالهم على القراءة •

تثمين الرأسمال اللامادي •

الوقع 

، المديرية الجهوية للثقافة ، الولاية ، الجهة ، مجلس جماعة  الدارالبيضاء، مجلس جماعة  المشور•

.مجالس المقاطعات، عمالات مقاطعات ، الجمعيات 
الشركاء 
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تنفيذ برنامج تنمية

عمالة الدار البيضاء  

؛2018سنةبرسمالمبرمجةوالأنشطةالمشاريعانجازمآلووضعية-أ

المرصودة؛الامكانيات المادية .ب

التي اعترضت التسريع في وتيرة انجازها الاكراهات.ج

لتجاوزها؛والحلول المقترحة 

.التوصيات.د

.الخلاصة 

http://www.elmouwatin.dz/spip.php?page=imprimer&id_article=5696
http://www.elmouwatin.dz/spip.php?page=imprimer&id_article=5696
http://www.elmouwatin.dz/spip.php?page=imprimer&id_article=5696
http://www.elmouwatin.dz/spip.php?page=imprimer&id_article=5696
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المآل

وضعية)

(المشاريع

المبلغ المؤدى 

إلى 

2018غاية

مساهمة مجلس 
العمالة 

الكلفة المالية 
الإجمالية

مكونات الاتفاقية الشركاء  المصادقة 
والتأشيرة

الاتفاقيةموضوع

حاور
الم

/ 20.475.000,00 72.200.000,00 72.200.000,00

o مركزا للتعليم 20احداث

الأولي ؛

o من 140تهيئة وتجهيز

الأقسام المدمجة للتعليم 

40الأولي بما فيها 

المخصصة لأطفال ما قبل 

اعاقة ؛في وضعية التمدرس

o حافلة للنقل 32اقتناء

المدرسي لأطفال التعليم 

ة الأولي في المناطق الهامشي

مخصصة لأطفال 16بما فيها 

ة في وضعيالتمدرسما قبل 

اعاقة ؛

oة تنظيم البرامج التكويني

(  400)البشرية للموارد 

العاملة في مجال التعليم 

الأولي ؛

الأكاديمية 

الجهوية

وين التكوللتربية

بجهة 

–الدارالبيضاء 
سطات

المؤسسة 

المغربية 

ليم للنهوض بالتع

.الأولي

شتنبردورة 

2018

مقرر عدد

50 /2018

مؤشر عليها 

من طرف 

.السيد الوالي

نوتعاوشراكةاتفاقية

عمالةمجلسبين

الدارالبيضاء

الجهويةوالأكاديمية

جهةبوالتكوينللتربية

سطات–الدارالبيضاء

المغربيةوالمؤسسة

بالتعليمللنهوض

،الأولي

يمتعمبرنامجلتفعيل

ليالأوالتعليموتطوير

.الدارالبيضاءبعمالة

التعليم
ة وضعية ومآل المشاريع والبرامج والأنشطة المضمن.أ

2018في برنامج تنمية عمالة الدارالبيضاء برسم سنة 

مجلس عمالة الدار البيضاء
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المآل

(المشاريعوضعية)

المبلغ المؤدى 

إلى 

2018غاية

مساهمة مجلس 
العمالة 

الكلفة المالية 
الإجمالية

مكونات الاتفاقية الشركاء  المصادقة 
والتأشيرة

الاتفاقيةموضوع

حاور
الم

في طور : 2018

:الأداء

8.750.000,00
شركة لفائدة درهم

؛“ادماج سكن”

والشطر الثاني من 

الأداء في طور 

.الالتزام بالنفقة

10.000.000,00 40.000.000,00 40.000.000,00 o مركزا 20احداث

الأولي ؛للتعليم 
ادماج ”شركة 

.سكن

شتنبردورة 

2018

مقرر عدد

51 /2018

مؤشر عليها 

من طرف 

السيد الوالي

ينبشراكةاتفاقية

عمالةمجلس

الدارالبيضاء

والمؤسسة

للنهوضالمغربية

الأولي،بالتعليم

مركزا(20)لبناء

.الأوليللتعليم

التعليم 
(

تابع
)

مجلس عمالة الدار البيضاء
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المآل

(المشاريعوضعية)

المبلغ 

المؤدى إلى 

غاية

2018

مساهمة مجلس 
العمالة 

الكلفة المالية 
الإجمالية

مكونات 
الاتفاقية

الشركاء  المصادقة 
والتأشيرة

ةالاتفاقيموضوع حاور
الم

تم:2018/12/31•

فطرمنبالنفقةالالتزام

بمبلغالاقليميالخازن

درهم1.725.000,00

يةالمغربالمؤسسةلفائدة

.يالأولبالتعليمللنهوض

الأداءمنالثانيوالشطر•

.قةبالنفالالتزامطورفي

قسم(25)تأهيلبداية•

.الأوليللتعليم

/ 16.000.000,00 16.000.000,00 تأهيل  أقسام 

و للتعليم الأولي

أقسام  لفائدة 

الأطفال في 

.وضعية إعاقة

تهيئة وتجهيز

من 140

الأقسام المدمجة

للتعليم الأولي

40بما فيها 

المخصصة 

لأطفال ما قبل 

في التمدرس

.وضعية اعاقة 

المؤسسة 

المغربية 

للنهوض 

بالتعليم 

الأولي

شتنبردورة 

2018

مقرر عدد

51 /2018

مؤشر عليها 

من طرف 

.السيد الوالي

شراكةاتفاقية

عمالةمجلسبين

الدارالبيضاء

والمؤسسة

للنهوضالمغربية

الأوليبالتعليم

أقساملتأهيل

والأوليللتعليم

لفائدةأقسام

فيالأطفال

.إعاقةوضعية

التعليم 
(

تابع
)

مجلس عمالة الدار البيضاء
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المآل

(المشاريعوضعية)

المبلغ 

المؤدى 

إلى 

غاية

2018

مساهمة مجلس 
العمالة 

الكلفة المالية 
الإجمالية

مكونات الاتفاقية الشركاء  المصادقة 
والتأشيرة

الاتفاقيةموضوع حاور
الم

في طور الشروع في 

.الصفقة

/
15.200.000,00 15.200.000,00

حافلة للنقل 32اقتناء 

م المدرسي لأطفال التعلي

الأولي في المناطق 

16الهامشية بما فيها 

مخصصة لأطفال ما قبل

في وضعية التمدرس

.اعاقة 

المؤسسة 

المغربية 

للنهوض 

يبالتعليم الأول

شتنبردورة •

2018

مقرر عدد

51 /2018

مؤشر عليها من •

طرف السيد الوالي

ينبشراكةاتفاقية

عمالةمجلس

الدارالبيضاء

ةالمغربيوالمؤسسة

مبالتعليللنهوض

اقتناءالأولي

للنقلحافلات

لأطفالالمدرسي

الأوليالتعليم

التعليم 
(

تابع
)

مجلس عمالة الدار البيضاء



31

المآل

(المشاريعوضعية)

المبلغ 

المؤدى 

إلى 

غاية

2018

مساهمة مجلس 
العمالة 

الكلفة المالية 
الإجمالية

مكونات الاتفاقية الشركاء  المصادقة 
والتأشيرة

يةالاتفاقموضوع حاور
الم

ضمنيدخلالمشروع

مةالمبرالاطارالاتفاقية

الجهويةالأكاديميةمع

والتكوينللتربية

المغربيةوالمؤسسة

ليالأوبالتعليمللنهوض

2018شتنبردورة

50/2018عددمقرر

طرفمنعليهامؤشر

.الواليالسيد

/ 7.000.000,00 7.000.000,00 تفعيلاطارفي

شراكةاتفاقية

معوتعاون

الجهويةالأكاديمية

نوالتكويللتربية

الدارالبيضاءبجهة

سطات–

ةالمغربيوالمؤسسة

بالتعليمللنهوض

.الأولي

o ؛سكنادماج ”شركة

o الجهويةالأكاديمية

جهة للتربية والتكوين ب

سطات–الدارالبيضاء 

؛

o المؤسسة المغربية

للنهوض بالتعليم 

؛الأولي

o عمالة مقاطعات ابن

.امسيك

دورة يناير 

2019

مقرر عدد

69  /

2019

مؤشر 

عليه من 

طرف 

السيد 

الوالي

شراكةاتفاقية

بناءأجلمن

مركزوتجهيز

الأوليللتعليم

بالمدرسة

الابتدائية

محمدالعمومية

ةبمقاطعالفاسي

عمالة،اسباتة

ابنمقاطعات

.امسيك

التعليم 
(

تابع
)

مجلس عمالة الدار البيضاء
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المآل

(المشاريعوضعية)

المبلغ 

المؤدى 

إلى 

غاية

2018

مساهمة مجلس 
العمالة 

الكلفة المالية الإجمالية مكونات الاتفاقية الشركاء  المصادقة 
والتأشيرة

الاتفاقيةموضوع حاور
الم

: الأداء في طور 

مبلغ 

2.000.000,00

شركة درهم لفائدة 

“  ادماج سكن”

لانجاز الدراسات 

.والأشغال

/ 2.000.000,00
13.300.000,00

( الصحة وزارة:

مجلس + 5.000.000,00

3.000.000,00:الجهة
 + العمالة مجلس:

مجلس + 2.000.000,00

:الجماعة 
3.000.000,00

مية اللجنة الاقليمية للتن+ 
(300.000,00:البشرية 

 بناء مرفق صحي

ر بالمستشفى المذكو

ب على مساحة تقدر 

، مربع متر 3556: 

:يضم 

 أرضي طابق تحت

جناح خاص : 

ومختبر،بالراديو 

 قسم: أرضي طابق

المستعجلات،

 الطابقين الأول

.ةقسم الولاد: والثاني

وزارة الصحة

الجهة

الجماعة

 اللجنة

مية الاقليمية للتن

ة البشرية لعمال

مقاطعات ابن 

امسيك

 شركة إدماج

.سكن

يناير دورة

2018

مقرر عدد 

2018/41

مؤشر عليها من 

طرف السيد 

الوالي

اتفاقية الشراكة 

المتعلقة بتمويل و 

إنجاز مشروع تهيئة و

توسعة المستشفى 

.مسيكاالإقليمي ابن 

حة 
ص

ال

مجلس عمالة الدار البيضاء
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المآل

(المشاريعوضعية)

المبلغ 

المؤدى 

إلى 

غاية

2018

مساهمة مجلس 
العمالة 

الكلفة المالية 
الإجمالية

مكونات الاتفاقية الشركاء  المصادقة 
والتأشيرة

الاتفاقيةموضوع حاور
الم

2018/05/17:

فتح اعتماد بمبلغ 
4.000.000,00 

رخصة خاصة )درهم 

رقم  
DACT/06/2018  )

.

/ 4.000.000,00 4.000.000,00

متخصصمختبرتجهيز

علىالطبيةالمساعدةفي

.الإنجاب

يتكون المختبر المذكور 

:على 

الأجنةغرفة•

الذكورةغرفة•

دبالتبريالحفظغرفة•

التعقيمغرفة•

ثقبغرفة•

الأجنةنقلغرفة•

الجمعغرفة•

المراقبةغرفة•

الاستردادغرفة•

....مكتب،استقبال•

المركز 

الاستشفائي

الجامعي ابن 

رشد بالدار 

البيضاء 

يناير دورة 

2018

مقرر عدد 

2018/42

مؤشر عليها من 

طرف السيد 

الوالي

وشــراكــةاتفاقيـــة

المركزمعتعاون

الجامعيالاستشفائي

بالداررشدابن

وتجهيزلانجازالبيضاء

فيمتخصصمختبر

منالطبيةالمساعدة

الإنجابأجل

بدعالأطفالبمستشفى

الهاروشيالرحيم

.المذكوربالمركز

حة 
ص

ال
(

تابع
)

مجلس عمالة الدار البيضاء
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المآل

(المشاريعوضعية)

المبلغ 

المؤدى 

إلى 

غاية

2018

مساهمة مجلس 
العمالة 

الكلفة المالية 
الإجمالية

مكونات الاتفاقية الشركاء  المصادقة 
والتأشيرة

الاتفاقيةموضوع حاور
الم

فتح : - 2018/05/17

اعتماد بمبلغ

.درهم 6.000.000,00

برمجة مبلغ اضافي -

درهم  6.000.000,00

.2019بميزانية 

قة الصفالشروع في بدء -

.

22.400.000.00 22.400.000.00

أجهزة التصوير اقتناء 

ومعدات بالصدى 

تصفية الدم 

 المديرية

الجهوية

للصحة بجهة 

–الدار البيضاء 
سطات

يناير دورة 

2019

مقرر عدد 

2019/70

مؤشر عليها من 

طرف السيد 

الوالي

وتعاونشراكةاتفاقية

الدارعمالةمجلسبين

والمديريةالبيضاء

بجهةللصحةالجهوية

نمسطات–البيضاءالدار

.طبيةمعداتاقتناءأجل

حة 
ص

ال
(

تابع
)

مجلس عمالة الدار البيضاء
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المآل

(المشاريعوضعية)

المبلغ المؤدى 

إلى 

2018غاية

مساهمة 

مجلس 
العمالة 

الكلفة المالية 
الإجمالية

مكونات الاتفاقية الشركاء  المصادقة 
والتأشيرة

الاتفاقيةموضوع

حاور
الم

oالالتزامطورفي

مبلغ:بالنفقة
22.000.000,00

تمتبعدمادرهم

دورةخلالبرمجته

.2019يناير

oبزيارةالقيامتم

عمالات5:لميدانية

.مقاطعات

oالدراساتفيالشروع

؛

oالمشروعأشغالبدء

2019شتنبرشهر:

لبدءتقديرأبعدعلى
.الأشغال

/ 88.000.000,
00

88.000.000,00
تهيئة مركبات رياضية

تهيئة وتجهيز -للقرب

فضاءات للرياضة 

للأطفال والشباب

ة شركة التنمي

الدار "المحلية 

شيط  البيضاء للتن

”والتظاهرات

SDL
Casa--Events

ةدورة استثنائي

2018نونبر8

مقرر عدد

62/2018

مؤشر عليها من 

طرف السيد 

الوالي

بينإطاراتفاقية

عمالةمجلس

ركةوشالدارالبيضاء

رالدا"المحليةالتنمية

للتنشيطالبيضاء

لإحداث”والتظاهرات

فضاءاتوتهيئة

وملاعبللرياضة

.للقرب

ضة
الريا

مجلس عمالة الدار البيضاء
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المآل

(المشاريعوضعية)

المبلغ 

المؤدى 

إلى 

غاية

2018

مساهمة مجلس 
العمالة 

الكلفة المالية 
الإجمالية

مكونات الاتفاقية الشركاء  المصادقة 
والتأشيرة

الاتفاقيةموضوع حاور
الم

بمبلغالتوصلتم-

15.000.000,00
طرفمندرهم

بتاريخالمعنيةالوزارة
.2018/12/31

ريمحوتفعيلسيتم-

بالمسنينالعناية

خلالمنوالطفولة،

عتجماتفاقيةمشروع

بجانبالطرفين،

المغربيةالعصبة

يوالتالطفولةلحماية

جدولنقاطضمنهي

.الدورةهاتهأعمال

/ 20.000.000,00 35.000.000,00 بناء وتجهيز مركز •

لاستقبال والعناية 

اليوم؛بالمسنين خلال 

بناء وتجهيز مركز •

للرعاية الاجتماعية 

للمسنين؛

إحداث وحدة حماية •

الطفولة ؛

إحداث مركز للأشخاص •

في وضعية إعاقة 

 وزارة الأسرة

والتضامن 

والمساواة 

والتنمية 

الاجتماعية

دورة 

استثنائية

نونبر8

2018

مقرر عدد

60/2018

مؤشر عليها 

من طرف 

السيد الوالي

ن اتفاقية إطار للشراكة بي

وزارة الأسرة والتضامن 

والمساواة والتنمية 

ومجلس عمالة الاجتماعية

الدار البيضاء لدعم برامج

بترابالرعايةالاجتماعية

.عمالة الدار البيضاء

شة
شا

اله

مجلس عمالة الدار البيضاء
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المآل

(المشاريعوضعية)

المبلغ المؤدى 

إلى 

2018غاية

مساهمة 
مجلس العمالة 

الكلفة المالية 
الإجمالية

مكونات الاتفاقية الشركاء  المصادقة 
والتأشيرة

الاتفاقيةموضوع

حاور
الم

4.000.000,00برمجة
2018شتنبردورةخلال

العمرانشركةلفائدة

.والأشغالالدراساتلانجاز

ةبالنفقالالتزامالغاءتم-

الخازنالسيدطرفمن

.الاقليمي

ملحقاضافةالمقررمن-

.الاتفاقيةلهذهتعديلي

/

4.000.000,00 4.000.000,00 تأهيل الأحياء ناقصة 

:التجهيز

الدراساتانجاز

لاستكمالوالأشغال

سيديدواويرهيكلة

:كالتالي،بلحسناحمد

متر6.700:الطرقات-

مربع؛

متر970:التطهير-

؛مربع

متر2.500:الأرصفة-

.مربع

 عمالة

مقاطعات ابن 

.مسيك

 شركة

العمران

2018شتنبر

مقرر عدد

55 /2018

عليها مؤشر

من طرف السيد 

الوالي 

لقتتعشراكةاتفاقية

الالأشغوإنجازبتمويل

الخاصةالتكميلية

والتطهيربالطرق

هيكلةإعادةلمشروع

أحمدسيديدواوير

بمقاطعة،بلحسن

عمالة،اسباتة

.امسيكابنمقاطعات

ن
سك

ال

مجلس عمالة الدار البيضاء
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المآل

(المشاريعوضعية)

المبلغ 

المؤدى 

إلى 

غاية

2018

مساهمة 

مجلس 
العمالة 

الكلفة المالية 
الإجمالية

مكونات الاتفاقية الشركاء  المصادقة 
والتأشيرة

الاتفاقيةموضوع حاور
الم

فتح:2018/05/17-

بمبلغاعتماد

.درهم8.000.000,00

اضافيمبلغبرمجة-

درهم8.000.000,00

.2019بميزانية

بدءفيالشروعاطارفي

.الصفقة

طورفيالتحملاتدفتر

.الاعداد

/ 48.000.000,00 48.000.000,00 تهيئة رياض  الأطفال  

ومكتبات 

ل وتوظيف حافلات  للنق

المدرسي

جماعة مجلس 

الدارالبيضاء

شتنبردورة 

2018

مقرر عدد

53 /2018

مؤشر عليها من 

طرف السيد 

الوالي 

ن اتفاقية شراكة وتعاو

بين مجلس عمالة الدار 

البيضاء ومجلس 

جماعة الدارالبيضاء 

ل  لتهيئة رياض  الأطفا

ومكتبات 

قل وتوظيف حافلات  للن

.المدرسي

الثقافة

مجلس عمالة الدار البيضاء



اء الأنشطة المضمنة في برنامج تنمية عمالة الدارالبيض
2018برسم سنة 

39
مجلس عمالة الدار البيضاء

نسبة 
الانجاز 

المبلغ المؤدى

إلى 

2018غاية 

نسبة 

مساهمة 

مجلس 
العمالة

مساهمة مجلس 
العمالة

الكلفة المالية 
الإجمالية

طبيعة النشاط   حاور
الم

انتداب شركة

الدار البيضاء 

للتنشيط  

والتظاهرات، 

لتنظيم تظاهرات
.المجلسلفائدة

تعديليملحق

100%  1.500.000,00 100 % 3.550.000,00 3.550.000,00

:“ المحبةسباق   ”الطريق تنظيم سباق على 

علىلسباقالأولىالنسخةتنظيم:2018ماي06الأحد

الوحدةبشارع“المحبةسباق”المسمى(كلم5)الطريق

لذكرىابمناسبةامسيكابنمقاطعاتعمالةبترابالافريقية

مولايالأميرالملكيالسموصاحبالعهدوليلميلاد15

(وإناثذكور)إعاقةوضعيةفيالأشخاصلفائدةالحسن

لواءتحتمنضويةرياضيةوأنديةجمعياتبمشاركة

أجلنمالبصروضعافالمكفوفينلرياضةالملكيةالجامعة

.الرياضيةالتظاهرةهذهفيمنخرطيهامشاركة

الرياضة

:البكالورياتشجيع المتفوقين الحاصلين على 

فيالجوائزتسليمحفلتنظيم:2018يوليوز12الخميس

القديمةبالمدينةجيالالأملتقىبفضاءوذلكالثالثةنسخته

هادةشعلىالحاصلينالمتفوقينلفائدةالبيضاءداربال

الخاصةالاحتياجاتذويمن2018فوج-الباكالوريا

.الاجتماعيةالرعايةمؤسساتنزلاءالشبابإلىإضافة

التعليم



اء الأنشطة المضمنة في برنامج تنمية عمالة الدارالبيض
2018برسم سنة 

40
مجلس عمالة الدار البيضاء

نسبة 

الانجاز 

المبلغ المؤدى

إلى 

2018غاية 

نسبة 

مساهمة 

مجلس 

العمالة

مساهمة 

مجلس العمالة

ة الكلفة المالي

الإجمالية

طبيعة النشاط   حاور
الم

بينشراكةاتفاقية

الدارعمالةمجلس

والمديريةالبيضاء

هةبجللثقافةالجهوية

–البيضاءالدار
معرضلدعمسطات

لكتابالبيضاءالدار

.والناشئةالطفل
100%  500.000,00 100%  500.000,00 500.000,00

ءالبيضاالدارلمعرضالخامسةالدورةفعالياتتنظيم

الجهويةالمديريةمعبشراكةالناشئةوالطفللكتاب

:سطاتالبيضاءالدارلجهةللثقافة

ة بالقاعة متعددة الرياضات الكائن( 2018نونبر14إلى 8من  )

.الشقبعين 

*2018نونبر8افتتاح المعرض يوم الخميس *



الثقافة
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عدد
المشاريع

المبالغ الممنوحة لدعم مشاريع 

الجمعيات
(بالدرهم)2018برسم سنة 

الأولويات المحاور 

10 1.420.000,00

الأطفال التوحديينتمدرسدعم 
التعليم

الدعم الطبي للأطفال التوحديين

04الصحة 350.000,00 الدعم الطبي للأشخاص المدمنين

06 240.000,00 والتوعية لمكافحة ادمانالتحسيس
المخدرات

20 2.010.000,00 (الصحة+ التعليم (المجموع

رة في بعض الجمعيات لإنجاز بعض المشاريع والأنشطة  المسطمع اتفاقية شراكة  وتعاون 

2018برسم سنة برنامج تنمية عمالة الدارالبيضاء

مجلس عمالة الدار البيضاء
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عدد
المشاريع

ع المبالغ الممنوحة لدعم مشاري

2018الجمعيات برسم سنة 
(بالدرهم)

الأولويات المحاور 

10 800.000,00 دعم الأنشطة الموجهة للمسنين

الهشاشة

04 400.000,00
ادماج أطفال الشوارع

16 1.360.000,00
دعم الأنشطة الموجهة للأشخاص

في وضعية اعاقة

27 1.350.000,00 دعم الأنشطة الاجتماعية الموجهة للمرأة

57 3.910.000,00 المجموع

بعض الجمعيات لإنجاز بعضمع اتفاقية شراكة  وتعاون 

المشاريع والأنشطة  المسطرة في برنامج تنمية عمالة 

(تابع)2018برسم سنة الدارالبيضاء

مجلس عمالة الدار البيضاء
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عدد
المشاريع

المبالغ الممنوحة لدعم 

مشاريع الجمعيات برسم سنة 
(بالدرهم)2018

الأولويات المحاور 

69 1.620.000,00 دعم  الأنشطة الثقافية
الثقافة

10 250.000,00 للبيئةدعم  الأنشطة الموجهة
السكن

156 7.790.000,00 المجموع العام 

شاريع بعض الجمعيات لإنجاز بعض الممع اتفاقية شراكة  وتعاون 

رسم بوالأنشطة  المسطرة في برنامج تنمية عمالة الدارالبيضاء

(تابع)2018سنة 

مجلس عمالة الدار البيضاء
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من ذوي 2018لفائدة المتفوقين الحاصلين على شهادة الباكالوريا فوج في نسخته الثالثة حفل تسليم الجوائز :2018يوليوز12الخميس 

دار البيضاءبالجيال بالمدينة القديمة الأبفضاء ملتقى وذلك الاحتياجات الخاصة، إضافة إلى الشباب نزلاء مؤسسات الرعاية الاجتماعية
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من ذوي 2018لفائدة المتفوقين الحاصلين على شهادة الباكالوريا فوج في نسخته الثالثة حفل تسليم الجوائز :2018يوليوز12الخميس 

دار البيضاءبالجيال بالمدينة القديمة الأبفضاء ملتقى وذلك الاحتياجات الخاصة،إضافة إلى الشباب نزلاء مؤسسات الرعاية الاجتماعية

.(تابع)



بشارع الوحدة الافريقية “ سباق المحبة”( : كلم5)الطريق تنظيم النسخة الأولى من السباق على : 2018ماي06الأحد 

.لميلاد ولي العهد صاحب السمو الملكي الأمير مولاي الحسن15بمناسبة الذكرى امسيكبتراب عمالة مقاطعات ابن 
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بشارع الوحدة الافريقية بتراب “ سباق المحبة”( : كلم5)الطريق تنظيم النسخة الأولى من السباق على : 2018ماي06الأحد 
(تابع)لميلاد ولي العهد صاحب السمو الملكي الأمير مولاي الحسن15بمناسبة الذكرى امسيكعمالة مقاطعات ابن 
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   *
*2018نونبر8يوم الخميس لكتاب الطفل والناشئةيضاء الدارالبافتتاح معرض* 

"المواطنةالثقافة وقيم ":شعار الدورة الخامسة 
.الشقبالقاعة متعددة الرياضات الكائنة بعين ( 2018نونبر14إلى 8من  )
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بالدار البيضاءمسيكاتهيئة و توسعة المستشفى الإقليمي ابن 
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بالدار البيضاءمسيكاتهيئة و توسعة المستشفى الإقليمي ابن 

(تابع)
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:البيضاء الجامعي ابن رشد بالدار الاستشفائيالمركز 

تجهيز مختبر متخصص في المساعدة الطبية على الإنجاب 
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:البيضاء الجامعي ابن رشد بالدار الاستشفائيالمركز 

(تابع)الإنجاب تجهيز مختبر متخصص في المساعدة الطبية على 
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مجلس عمالة الدار البيضاء
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خلاصة

03

01



منظومة تتبع المشاريع والبرامج المعتمدة من طرف مجلس عمالة الدار البيضاء 

2021-2016في برنامجه التنموي 

29بتاريخ2.16.300رقمالمرسوممن11والمادة6المادةمن“هاء”الفقرةأحكامعلىبناء
تحيينهووتتبعهالإقليمأوالعمالةتنميةبرنامجإعدادمسطرةبتحديدالمتعلق2016يونيو

مرفوقةقليمالاأوالعمالةتنميةبرنامجوثيقةتكونلإعداده،والتشاورالحواروآلياتوتقييمه
يةالفعالومؤشراتبلوغهاالمرادالأهداففيهاتحددوالبرامجالمشاريعلتتبعبمنظومة
:بهاالمتعلقة

لتصبح2018يناير17بتاريخاجتماعهافياسمهاتغييروتم“للقيادةلجنة”احداثتم
.“التتبعلجنة”

منتدبينعضوين،للجنةرئيساعنهينوبمنأوالمجلسرئيس:السادةمن:اللجنةتكوين
العامالمدير،التنمويةالقطاعاتمنقطاعكلفيلهالمفوضالرئيسنائب،المجلسمن

القسمورئيسالمجلس،بإدارةوالمالية،الاجتماعيةالشؤونمنبكلوالمكلفين،للمصالح
.عضواالمشروع،موطنالمقاطعةبعمالةالتقني

رنامجبفيالمسطرةوالأنشطةوالبرامجالمشاريعانجازتقدموتيرةعلىالوقوف:الغاية
وهالالمرصودةالماديةوالإمكانياتبهاالمتعلقةالفعاليةمؤشراتقياسوعلىالتنمية،

.لتجاوزهاالمقترحةوالحلولتعترضهاقدالتيالاكراهات

54
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لبيضاء  تقييم مدى تقدم انجاز المشاريع  والأنشطة المبرمجة في برنامج تنمية عمالة الدار ا

المرور 2018عرف تنفيذ المشاريع والأنشطة المضمنة في برنامج تنمية عمالة الدار البيضاء برسم سنة 
:كآلاتيعبر عدة محطات أساسية، وهي 

داف عقد عدة اجتماعات ولقاءات مع الشركاء لأجل تحديد الشروط والقواعد المنظمة للشراكة وتحقيق الأه
المذكور؛المراد بلوغها في البرنامج 

 فيها ؛اعداد وصياغة مشاريع اتفاقيات الشراكة حسب طبيعة المشاريع والأنشطة المبرمجة

قدم الانجاز عرض مشاريع وبرامج وأنشطة هذه الاتفاقيات على اللجان المختصة لإبداء الرأي و تتبع وتيرة ت
ضها التي قد تعترالاكراهاتوقياس مؤشرات الفعالية المتعلقة بها والإمكانيات المادية المرصودة لها و 

لتجاوزها ؛والحلول المقترحة 

ا ثم إحالتها عرض مشاريع هذه الاتفاقيات على مجلس العمالة قصد الدراسة والموافقة عليها واتخاذ مقرر بشأنه
عليها؛على السيد الوالي للتأشير 

 بها؛رصد الاعتمادات المالية الملتزم

 الأشغال الاجراءات اللازمة للبدء في تنفيذ.

ة الملاحظ أن كل هذه الاجراءات والمساطر القانونية والتعبئة المالية تتطلب حيزا زمنيا مهما بغي
.الشروع في تنزيل البرنامج التنموي للعمالة على أرض الواقع

55
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ملاحظات  طور الأداءفي  المؤدى إلى المبلغ 

2018غاية 

(بالدرهم)

نسبة 

مساهمة مجلس العمالة

الكلفة المالية الإجمالية طبيعة المشاريع

الرقم 

ي 
الترتيب

/ 10.000.000,00 % 100 40.000.000,00 معالأوليللتعليممركزا(20)بناء

بالتعليمللنهوضالمغربيةالمؤسسة

.الأولي

1

ية لفائدة المؤسسة المغرب

.يللنهوض بالتعليم الأول
1.725.000,00 / % 100 16.000.000,00 أقساموالأوليالتعليمأقسامتأهيل

معإعاقةوضعيةفيالأطفاللفائدة

بالتعليمللنهوضالمغربيةالمؤسسة

الأولي

.

2

في طور الشروع في 

.الصفقة
/ / % 100 15.200.000,00 لأطفالالمدرسيللنقلحافلاتاقتناء

معشراكةاطارفيالأوليالتعليم

بالتعليمللنهوضالمغربيةالمؤسسة

.الأولي

3

/ / % 100 الأوليللتعليممركزوتجهيزبناء 7.000.000,00

اسيالفمحمدالعموميةالابتدائيةبالمدرسة

ابنمقاطعاتعمالة،اسباتةبمقاطعة

.امسيك

4
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ملاحظات  طور في 

الأداء
(بالدرهم)

المؤدى المبلغ 

إلى غاية 

2018
(بالدرهم)

مساهمة 

مجلس 

العمالة

المالية الكلفة 

الإجمالية
(بالدرهم)

طبيعة المشاريع

ي 
الرقم الترتيب

فتح اعتماد بمبلغ : 2018/05/17

درهم؛8.000.000,00

درهم 8.000.000,00برمجة مبلغ اضافي -

.2019بميزانية 

الصفقة ؛الشروع في بدء -

.دالاعدافي طور التحملاتدفتر -

/ / % 100 48.000.000,00 ومكتباتالأطفالرياضتهيئة

المدرسيللنقلحافلاتوتوظيف

جماعةمجلسمعشراكةاطارفي

.الدارالبيضاء

5

ت لانجاز الدراسا“ ادماج سكن”شركة لفائدة 

.والأشغال

2.000.000,00 / % 6.65

2.000.000,0

0 

وتهيئةمشروعإنجازوتمويل 13.300.000,00

.مسيكاابنالإقليميالمستشفىتوسعة

6

فتح اعتماد بمبلغ :2018/05/17

.درهم  4.000.000,00
/ / % 100 4.000.000,00 يفمتخصصمختبروتجهيزانجاز

الإنجابأجلمنالطبيةالمساعدة

الرحيمعبدالأطفالبمستشفى

.الهاروشي

7

بمبلغاعتمادفتح:2018/05/17

.درهم6.000.000,00

درهم6.000.000,00اضافيمبلغبرمجة

.2019بميزانية

.الصفقةبدءفيالشروع*

/ / % 100 22.400.000,00 أجهزةاقتناء)طبيةمعداتاقتناء

تصفيةومعداتبالصدىالتصوير

.(الدم

8
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ملاحظات  الأداءطور في 
(بالدرهم)

المؤدى المبلغ 

إلى غاية 

2018
(بالدرهم)

مساهمة 

العمالةمجلس 

المالية الكلفة 

الإجمالية
(بالدرهم)

طبيعة المشاريع

ي 
الرقم الترتيب

درهم في طور الالتزام 22.000.000,00مبلغ 

بالنفقة بعدما تمت برمجته خلال دورة يناير  
2019

/ / % 100 للرياضةفضاءاتوتهيئةإحداث 88.000.000,00

معشراكةاطارفيللقربوملاعب

ءالبيضاالدار"المحليةالتنميةركةش

.”والتظاهراتللتنشيط

9

التوصل بمبلغ :     2018/12/31

من طرف الوزارة درهم 15.000.000,00

.المعنية
/ 15.000.000,00 %  17.5

20.000.000,00

بترابالاجتماعيةالرعايةبرامجدعم 35.000.000,00

معشراكةاطارفيالبيضاءالدارعمالة

والمساواةوالتضامنالأسرةوزارة

.الاجتماعيةوالتنمية

10

شتنبرخلال دورة  4.000.000,00برمجة 

لفائدة شركة العمران لانجاز الدراسات 2018

.والأشغال

ازنالخالسيدطرفمنبالنفقةالالتزامالغاءتم-

.الاقليمي

.يةالاتفاقلهذهتعديليملحقاضافةالمقررمن-

/ /

% 100 التكميليةالأشغالوإنجازتمويل 4.000.000,00

لمشروعوالتطهيربالطرقالخاصة

،بلحسنأحمدسيديدواويرهيكلةإعادة

.اسباتةبمقاطعة

11
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ملاحظات  الأداءطور في 

(بالدرهم)

المؤدى إلى المبلغ 

2018غاية 

نسبة 

مجلس مساهمة 

العمالة

الإجماليةالكلفة المالية 

(بالدرهم)
طبيعة المشاريع

ي 
الرقم الترتيب

/

1.500.000,00 % 100 3.350.000,00

ظاهراتتلتنظيموالتظاهرات،للتنشيطالبيضاءالدارشركةانتداب*

:الاتفاقيةلنفستعديليملحق*.المجلسلفائدة
فوج-االباكالوريشهادةعلىالحاصلينللمتفوقينالجوائزتسليمحفل1.

اتمؤسسنزلاءالشبابإلىإضافةالخاصةالاحتياجاتذويمن2018

.الاجتماعيةالرعاية

سباق”المسمى(كلم5)الطريقعلىللسباقالأولىالنسخةتنظيم.2

اتجمعيبمشاركة(وإناثذكور)إعاقةوضعيةفيالأشخاصلفائدة“المحبة

نالمكفوفيلرياضةالملكيةالجامعةلواءتحتمنضويةرياضيةوأندية

.البصروضعاف

12

/ 500.000,00 

درهم سنويا 

% 100 500.000,00 

درهم سنويا 
معشراكةاطارفيوالناشئةالطفللكتابالبيضاءالدارمعرضدعم

.سطات–البيضاءالداربجهةللثقافةالجهويةالمديرية

.قالشبعينالكائنةالرياضاتمتعددةبالقاعة(2018نونبر14إلى8من)

*2018نونبر8الخميسيومالمعرضافتتاح*

13

3.725.000,00 27.000.000,00 270.450.000,00 296.750.000,00

المجموع 

30.725.000,00



المشاريع والبرامج والأنشطة المضمنة في برنامج تنمية عمالة 
2018الدارالبيضاء برسم سنة 

60

(بالدرهم)المالية المبالغ  الموضوع  

296.750.000,00 الكلفة المالية الاجمالية 

270.450.000,00 المساهمة المالية لمجلس عمالة الدارالبيضاء 

27.000.000,00 2018المبلغ المؤدى الى غاية 

3.725.000,00 في طور الأداءمبالغ مالية

88.7168% مساهمة مجلس عمالة الدارالبيضاءنسبة

11.2832% مساهمة الشركاءنسبة



61

لأولى التي اعترضت التسريع في وتيرة انجاز البرنامج التنموي في سنته االاكراهات

لتجاوزها؛والحلول المقترحة 

المقترحةالحلول الاكراهات

المسجلة ،الاختلالاتعلى ضوء الملاحظات ومن أجل معالجة 

:التنموي في تنفيذ البرنامج وبالتالي تحسين تدبير الأداء

نى الانتقال تكوين نواة صلبة من الموارد البشرية التابعة لإدارة المجلس ليتس•

زويد ادارة ؛وتالداخلية الأمثل الى تدبير مستقل تراعى فيه كل مبادئ الرقابة 

الضروري ؛المجلس بالأطر التقنية اللازمة ووسائل العمل 

تقرير عن تنفيذ التوصيات المدرجة في هذا الالمسؤولوضع خطة عمل تحدد •

لذلك  ؛والمدة الزمنية  اللازمة 

اتفاقيات السنة الاولى من تنفيذ الميزانية تميزت بالتوافق مع الشركاء حول•

تبقي اطار تمخضت عنها عدة اتفاقيات فرعية ستقلص من الاطار الزمني الم

سريعة ؛لتنفيذها بوتيرة 

والأنشطة حجم التعبئة المالية للمجلس يعكس وتيرة تقدم المشاريع والبرامج•

جم المبالغ المضمنة في برنامج تنمية عمالة الدارالبيضاء وبالتالي سيرتفع ح
ريجي؛في السنوات التالية بالموازاة مع تقدم مراحل الانجاز بشكل تدالمؤداة

ي صعوبات مرتبطة بالإطار المؤسساتي الذي يوجد ف

:البناء طور 

القانونيةالنصوصمنالعديدصدورفيتأخر•

(الأقاليموللعمالاتالتنظيميالقانونفياليهاالمشار)

قانونوالالعموميةبالوظيفةالمتعلقالقانونخاصة

؛والأقاليمالعمالاتاملاكبتدبيرالمتعلق

صدورفيوالتأخيرالمعتمدةالاداريةالمساطر•

ةناجعسياسةوضعأجلمنالتنظيميةالنصوص

تالحاجيامراجععلىبناءانجازهايتمللتوظيف،
؛«REC»والكفاءات

؛والاداريةالقانونيةالمساطربطء•

http://www.elmouwatin.dz/spip.php?page=imprimer&id_article=5696


62

ولى التي اعترضت التسريع في وتيرة انجاز البرنامج التنموي في سنته الأالاكراهات

(تابع)؛ لتجاوزهاوالحلول المقترحة 

المقترحةالحلول الاكراهات
يلالمداخ، وذلك بالرفع من مستوى العمالة ضرورة تقوية القدرة التمويلية لمجلس •

المحلية ؛والرسوم 

شراكات ؛تنويع مصادر التمويل عبر •

 Terrains viabilisés:بخدمات تعبئة العقار العمومي المزود •
طار تفعيل جرد ممتلكات العمالة بعد تقسيمها بين المجلس والإدارة الترابية وضبطها في ا•

تها وحفظها المقتضيات الانتقالية للقانون التنظيمي وخلق سجل للممتلكات من أجل معرف

ع في مشاريواشراكها، العمالة ميزانية مداخيلوتحديده واستغلال هذه الأملاك لتنمية 

.المستدامة وبرامج  التنمية 

 سندة مقارنة مع الاختصاصات المضعف الموارد الذاتية لمجلس عمالة الدارالبيضاء

%5لاتتعدىالموارد الذاتية للمجلس )والشراكات ، واعتماده على امدادات الدولة اليه 
؛(التسييرمداخيلمن 

يص ضعف الغلاف المالي المخصص لمجال الشؤون الاجتماعية والدعم نظرا لتخص

العامة  ؛من مجموع موارد التسيير لنفقات الادارة 96%

لنظرالإعادةاقتراحيةكقوةوالأقاليمالعمالاتمجالسرؤساءجمعيةاطارفيالتنسيق

رياديالدورهالعبمنلتمكينهاوالأقاليمالعمالاتلمجالسالتنظيميةالنصوصموادفي

فيربالقوسياسةالاجتماعيةالتنميةمجالفيعنهمحيدلاكشريكالمدنيالمجتمعمع

التيقافيةوالثالرياضيةفيهابماالاجتماعيةالأهدافتحقيقغايتهاتشاركيةسياسةاطار

؛؛دولياعليهالمتعارفالاجتماعيالمجالصلبفيتدخل

 التنموي المجتمع المدني شريك أساسي في انجاح البرنامج : الجمعيات:

عمالةمجلسطرفمنبهاالملتزمالماليةالمبالغالجمعياتبعضتوصلعدم

مبرمةعاونوتشراكةاتفاقياتخلالمنالتنمويةبرامجهبعضلتنفيذالدارالبيضاء

؛معها

رقمالداخليةوزيردوريةصدورD2185دعمحول2018/04/05بتاريخ

ببيانمعهاوالشراكةالتعاوناتفاقياتوابرامالترابيةالجماعاتطرفمنالجمعيات

اعداتالمسوتوزيعالجمعياتفدعمالجمعيات،ودعمالمساعداتبينالتمييزضرورة

-14التنظيميالقانونفيالجماعيالمجلساختصاصاتضمنحصريبشكلورد

بالجماعاتالمتعلق113

بالعمالاتوبالجهاتالمتعلقينالتنظيميينالقوانينمنأيفييردولم،(92المادة)

لأخرىاالترابيةالجماعاتدونللجماعاتحصريااختصاصاذلكيجعلمماوالأقاليم،

؛
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ولى التي اعترضت التسريع في وتيرة انجاز البرنامج التنموي في سنته الأالاكراهات

(تابع)؛ لتجاوزهاوالحلول المقترحة 

المقترحةالحلول الاكراهات

جديدةلآلياتوإخضاعهوتنظيمهمنهاالرياضيةخصوصا،للجمعياتالماليالدعمتوحيد

؛بالمحاسبةالمسؤوليةوربطالأهدافوعقودللمراقبة

خلالمنالجمعياتمشاريعبتمويلالمتعلقالشقتدبيرفيجديدأسلوبنهج:

جهبرنامسياقوفيالعمالةمجلساختصاصاتاطارفيوالفعاليةالنجاعةمعاييرتحديد

فيسالمجلهذايساهمحتى،البشريةللتنميةالوطنيةالمبادرةتجربةواستحضار،التنموي

؛امليهاحعلىايجابيوقعذاتمشاريعتقديمالىتهدفمقاربةخلالمنالمدنيالمجتمعمواكبة

oاقياتاتفوإبرامالجمعياتودعمالمساعداتبينالتمييز

وتوزيعالجمعياتفدعممعها،والشراكةالتعاون

اختصاصاتضمنحصريبشكلوردعليهاالمساعدات

113-14التنظيميالقانونفيالجماعيالمجلس

منأيفييردولم،(92المادة)بالجماعاتالمتعلق

والأقاليم،لاتوبالعمابالجهاتالمتعلقينالتنظيميينالقوانين

دونللجماعاتحصريااختصاصاذلكيجعلمما

؛الأخرىالترابيةالجماعات

oفادةللاست،إلزاميالرياضيةللجمعياتالوزاريالاعتماد

الجماعاتاختصاصمنهوالذيالماليالدعممن

تمكما،الجهويةأوالإقليميةالمجالسوليسالمحلية

علقالمتالتطبيقيالمرسوموفيدوريةالفيتوضيحه

.الترابيةلجماعاتاميزانيةتبويببتحديد
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التوصيات.د

يومالتوصيات المرفوعة الى المجلس خلال الاجتماع المشترك للجانه الدائمة
بشأن ابداء الرأي حول 2019ماي23الخميس 

ء برسم سنة التقرير السنوي لتقييم تنفيذ برنامج تنمية عمالة الدار البيضا” 
:كالتالي وهي ، “2018

امج تسريع وتيرة انجاز المشاريع والبرامج والأنشطة المضمنة في برن
؛2021-2016تنمية عمالة الدارالبيضاء 

 المحلية ؛إحداث الية لتنفيذها على غرار شركات التنمية

مطالبة السلطات المحلية بالانخراط في تسريع وتيرة انجازها.
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736الىقيمتهتصل2021الى2016منالممتدةللفترةالبيضاءالدارعمالةتنميةلبرنامجماليغلافتخصيصتملقد

؛درهمألف600ومليون

؛درهممليون584:قدرهالماليالغلافهذافيالبيضاءالدارعمالةمجلسمساهمة

الهشاشة،،الصحة،التعليممجالاتفيبالأولويةيحظىمحورا29التنمويبرنامجهفيالدارالبيضاءعمالةمجلسحدد

والثقافة؛الرياضةالسكن،

للنهوضالمجلساليهاحتاج2021-2016الأمدطويلدعماوفرالذي،الزمنيالاطارضوءفيايجابياجاءالمشروعتنفيذ

.الاجتماعيةالتنميةتحقيقفيتساهمالتيالمشاريعأهدافمعمتناسبزمنياطاروهو،بأهدافه

مجلسفيهاساهمدرهمألف750ومليون296:قدرهما2018لسنةتنموياوبرنامجامشروعا13:لالماليالغلافبلغ

ومليون270:قدرهماالشركاءمساهمةوبلغت%88.7168بنسبةدرهماألف450ومليون270بمبلغالبيضاءالدارعمالة

.%11.2832بنسبةدرهماألف450

درهمامليون2منهادرهماألف725ومليون30:مجموعهماالأداءطورفيالتيأوالمؤداةالماديةالمبالغبلغتكما

،“المحبةسباق”؛والناشئةالطفللكتابالبيضاءالدارمعرضدعم)2018سنةبرسمللمجلسالسنويةللأنشطةمخصصة

.%100انجازبنسبة(البكالورياعلىالحاصلينالمتفوقينتشجيعوحفل



خلاصة
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المشاريعمختلفتنزيلقصدالمبذولالمجهودمنمهماحيزاأخذتوالإجرائيةوالإداريةالقانونيةالمساطراحترام

ودوراتالمشتركةواللجانالمكتباجتماعاتمختلففيمنتظمةبرمجةخلالمنالتنمويالبرنامجفيالواردةوالأنشطة

التعبئةحولبنقاطوأيضاالشركاءمختلفمعوالتعاونالشراكةاتفاقياتعلىبالموافقةمتعلقةأعمالجدوللنقاطالمجلس

عالجةموكذابها،الملتزمالعملياتمختلفمنمتقدمةجدنسبةتحقيقفيساهممماالمتاحةالوسائلجميعوتعبئةالمالية

؛ذلكصادفتالتيالاكراهاتمختلف

أورالاطاالاتفاقيةعنمنبثقةفرعيةاتفاقياتاعداديتمالمصادقةمراحلبجميعمروراالموقعةالاتفاقاتأغلبفي

؛...الشركاءونوعيةالمشروعطبيعةحسبللمصادقةالمسطريالاجرائيالمسارنفستأخذاتفاقيةبروتوكول

معنوالتعاوالشراكةاتفاقياتوموادبنودفيالواردةالتتبعلجاناجتماعاتلعقدالدورةبعدزمنيةجدولةاعدادسيتم

؛المشاريعانجازفيللتسريعالشركاء

لبرنامجامدةضوءعلىمتمثلأشملتقييماعطاءخلالهمنيمكنالذيهوالقصيرالمدىعلىالاجرائيالسنويالتقييمهذا

؛2021سنةغايةالىالتنموي

وقتراحاتوالاالمعتمدةالتتبعمنهجيةخلالمنالمحتملةالاختلالاتلتصحيحالأسسوضعالىالسنويالتقييمهذايسعى

فيلأفضتحكمضمانلأجلالأداءتحسينالىترميوالتيالموقرالمجلسالىالمرفوعةوالعمليةالموضوعيةالتوصيات

وعادلةاملةشتنميةتحقيقأجلمنالفتيةالتجربةبهذهخاصةعنايةايلاءوبالتالي،.الأهدافتحقيقعلىتؤثرالتيالمخاطر

لتفكيرامعالمستمرالتحسينمقاربةوفقالأدواتوتكييفالمنهجيةلتملكمتدرجةجماعيةخبرةبناءو؛أعمقمجالاتتمس

وتتبعاعدادمنالدارالبيضاءعمالةمجلسلتمكينالمحليةوالخبراتالخاصوالقطاعاللاممركزةالمصالحاشراكفيمستقبلا

.أحسنظروففيالمبرمجةوالأنشطةالمشاريعمختلفوتنفيذ



شكرا لكم على حسن تتبعكم           
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